Municipalidad de Pueblo Libre Gerencia de Administracién
Subgerencia Recursos Humanos

ACTA DE RESULTADO FINAL

PROCESQ CAS N°06-2023-MPL

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS SERENO A PIE

Siendo las 17:05 horas del dia 25 de agosto de 2023, en las Instalaciones de la Oficina de Recursos Humanos, se reunieron los miembros del Comité
encargado de llevar a cabo el Proceso de Seleccion, con la finalidad de determinar el resultado final para la contratacién de CIENTO TRES (103)
SERENOS A PIE, mediante Contrato Administrativo de Servicios (CAS); por lo que, de acuerdo a lo estipulado en las bases del proceso de seleccién, se
obtuvo el siguiente resultado final:

BONIFICACION
N° APELLIDOS Y NOMBRES ASISTENCIA pRTAIR e il BONIFICACION POR e RESULTADO
CURRICULAR | ENTREVISTA POR FF.AA. DISCAPACIDAD TOTAL
1 SALAZAR PECEROS JERSON ALEXANDER Sl 50 33.6 8.36 91.96 SELECCIONADO
2 MENACHO RAMIREZ RIDER JEAN PIERRE Sl 52.5 30.4 8.29 91.19 SELECCIONADO
3 POVIS ANTARA EMILYN DORCAS Sl 52.5 304 8.29 91.19 SELECCIONADO
4 BECERRA QUINONEZ ALEJANDRO ENRIQUE Sl 50 32 8.20 90.2 SELECCIONADO
5 1SUSQUI COLUNGA ORLANDO ) Sl 57.5 30.4 87.9 SELECCIONADC
& HUAMAN COCHACHIN ELIZABETH Sl 55 32 87 SELECCIONADO
7 RAMIREZ ESPINOZA JAVIER Sl 5 32 87 SELECCIONADO -
8 RODRIGUEZ VELA MARIA ANGELICA Sl 55 32 87 SELECCIONADO s
9 REVOLLEDO CABRE!OS JUAN CARLOS sl 55 32 a7 SELECCIONADO S/ ' \
10 CHAMBI! YUCRA CESAR CHAMBI Sl 55 30.4 85.4 SELECCIONADO
GOICOCHEA HUAMAN GEORGE
11 ANDERSON Sl 525 32 84.5 SELECCIONADO
12 CAYO BRIONES CESAR ALEXIS SI 52.5 32 84.5 SELECCIONADO
13 CAYO BRIONES GIANCARLO ANDRE S| 50 33.6 83.6 SELECCIONADO
14 MURNOZ ESCALANTE JACK PAUL S| 52.5 30.4 82.9 SELECCIONADO




SALAS TADEQ DE REGALADO LUISA

St

30.4

82.9

SELECCIONADO

15 ANGELLA 52.5

16 CALLA HEBER FELIX Sl 52.5 30.4 82.9 SELECCIONADO
17 PONCE AGUILAR JEINER Sl 52.5 304 829 SELECCIONADO
18 ROJAS MARTEL GABRIEL Sl 52.5 30.4 82.9 SELECCIONADO
19 ESCOBAR LEON PEDRO sl 52.5 30.4 82.9 SELECCIONADO
20 BURGA SILVA JENY Sl 50 32 82 SELECCIONADO
21 CORNELIO FERREL ROXANA EMPERATRIZ Sl 50 32 82 SELECCIONADO
22 CUADROS MAGAN MARIANO GODOFREDO Sl 50 32 82 SELECCIONADO
23 GOYCOCHEA ESTRADA CARLOS HENRY Sl 50 32 82 SELECCIONADC
24 LOPEZ ACOSTA JASMIN Sl 50 32 82 SELECCIONADO
25 ROJAS MONTALVAN KAROLINE MIREYDA S 50 32 82 SELECCIONADO
26 PARI ZACARIAS PAMELA DEL ROCIO Sl 50 32 82 SELECCIONADO
27 GARCIA HERRERA GIAN FRANCO S 50 32 82 SELECCIONADO
28 ALBA MENDOZA LESLIE LUCY Sl 50 32 82 SELECCIONADO
29 ROALCABA RUFASTQ KATHERINE Sl 50 32 82 SELECCIONADO
30 CHALLCO AUCCAPURE ELIZABETH Sl 50 30.4 80.4 SELECCIONADO
31 DIAZ PASCUAL ELIZABETH ESMERALDA Sl 50 30.4 80.4 SELECCIONADO
32 LOPEZ MAURTUA IVAN ALEXIS Sl 50 30.4 80.4 SELECCIONADO
33 MONTOYA SOTO PAOLA PATRICIA sl 50 30.4 80.4 SELECCIONADC
34 PEREZ MONRROY PAOLA Sl 50 30.4 80.4 SELECCIONADO
35 (GONZALES BARDALES KANDY PACLA Sl 50 30.4 80.4 SELECCIONADO
36 TACURI LAIME SILVIA ROSA Sl 50 30.4 80.4 SELECCIONADO
37 MONTES CARDENAS PERCY SANTOS Sl 50 30.4 80.4 SELECCIONADO
38 CHAVEZ CABRALES LUIS FERNANDO sl 55 24 79 NO SELECCIONADQ
39 CARDENAS CRISOSTOMO MAGALI S| 50 27.2 77.2 NO SELECCIONADO
40 CUSIPAUCAR SUAREZ CHRISTIAN RAMIRO St 50 27.2 77.2 NO SELECCIONADO
41 AMAYA NAVARRO ROSARIO MAGDALENA Sl 52.5 27.2 79.7 NO SELECCIONADOQ
42 ARITA MEDRANO WALTER Sl 55 24 79 NO SELECCIONADO
43 WONG GARCIA LUIS MANUEL Sl 52.5 25.6 78.1 NO SELECCIONADO
44 IABAD FLORES NORA ISABEL Si 52.5 25.6 78.1 NO SELECCIONADO
45 LEON AGURTC LEONARDO ANGELO Sl 50 25.6 75.6 NO SELECCIONADO
46 JO WHU AUDRY CECILIA Sl 50 24 74 NO SELECCIONADO
47 PORRAS GUERRERO GUSTAVO JUAN S| 50 12.8 9.42 72.22 NO SELECCIONADO




Siendo las 18:42 horas del mismo dia se dio por concluida la sesién, suscribiéndose la presente en sefial de conformidad.

Pueblo Libre, 25 de agosto de 2023

COMITE DE SELECCION

KAREN MARGARITA ROMAN RIVERA NATHALYE ANNY MINAYA GARRO

SUBGERENTE DE FISCALIZACION SUBGERENTE DE RECURSOS HUMANOS
Y SANCIONES ADMINISTRATIVAS

*Los ganadores del proceso deberan apersonarse a la oficina de la SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS para la suscripcion del respectivo
contrato, presentando la siguiente documentacion:

¢ Ficha de datos del personal, debidamente llenada.

o Certificado de antecedentes penales y policiales (original).

¢ Declaracién jurada de ausencia de nepotismo.

¢ Declaracién jurada de ausencia de incompatibilidades.

o Declaracion jurada de régimen pensionario.

s Declaracion jurada de no figurar en el registro de deudores alimentarios morosos — REDAM.
s Declaracion jurada de conocimiento del cédigo de ética de la funcién pablica.

+ Declaracién jurada sobre prohibicidn de doble percepcién.

¢ Una foio actual tamafio pasaporte a color en fondo blanco.

» Copia de Documento Nacional de Identidad

» Copia del Formulario 1609 - Suspensién de 4ta categoria — 2023 — SUNAT (opcional).




* Copias fedateadas de los titulos, grados, constancias o certificados de estudios que sustenten su formacién académica, lo que hace mencidén en su curriculum vitae
presentado.

» Copias fedateadas de certificado de constancia de capacitacién (cursos, talleres, seminarios u otros), de ser el caso, y de trabajos anteriores que sustenten su
experiencia laboral.

+ Ficha RUC (Registro Unico de Contribuyentes).
* Impresion de consulta — Registro Nacional de Sanciones contra Servidares Civiles (https:/iwww.sanciones.gob.pe/rssci#/transparencia/acceso)

(*) De no ser posible la presentacién de los documentos sefalados para la suscripcién del contrato, deberan presentarlo una vez obtenidos los mismos,
en un plazo no mayor de 05 dias habiles.

Nota: En caso que e! GANADOR/A no presente los documentos solicitados para la suscripcién del contrato, salvo los que tienen plazo adicional (*) no
podra suscribir el mismo, procediendo a convocarse al accesitario.

Suscripcion de contrato:

Fecha: Del 28 de agosto al 1 de setiembre de 2023
Direccion: Avenida General Vivanco 859, Pueblo Libre (Subgerencia de Recursos Humanos)
Horario de atencion: De 8:00 a.m. a 16:30 horas



