Mummpahglad Gerencia de Administracion
de Pueblo Libre Subgerencia de Recursos Humanos

PROCESO CAS N° 011-2024-MPL

SERENO CHOFER

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

ESTAPAS DEL PROCESO FECHAS AREAS RESPONSABLES
1 . Registro en el Portal Talento Peru - SERVIR 15.03.24 ShbgerenciaitEjRECOE0S
" Humanos
Publicacién y difusidn de la convocatoria; :
2 | - Portal Talento Perti - SERVIR Del 18.03.24a102.0424 | Subgerencia de Recursos
- Portal web institucional - Municipalidad de Pueblo Libre
|
Postulacién presencial
La recepcion fisica de la documentacion sera ante la
Subgerencia de Recursos Humanos de la Municipalidad 03.04.24 Postulante / Subgerencia de
de Pueblo Libre, ubicada en Av. General Manuel Vivanco i Recursos Humanos
N° 859, Pueblo Libre, en el siguiente horarig:
- De 08:00 a 16:00 horas
Comité de Seleccion /
4 | Evaluacion curricular Del 04.04.24 al 09.04.24 Subgerencia de Recursos
Humanos
5 | Publicacion de resultados de la evaluacion curricular y rol I 10.04.24 Subgerencia de Recursos
de evaluacién fisica y psicolégica - Humanos
6 | Evaluacion fisica y psicolégica 11.04.24 Subgerencia de Recursos
= Humanos / Area usuaria
N . Subgerencia de Recurscs
7 | Publicacién del rol de entrevistas 12.04.24 Humanos
8 | Entrevistas perscnales Del 15.04.24 al 16.04.24 Comité de Seleccidn
9 | Publicacion de resultados finales 17.04.24 S”bgereﬂda de Recursos
umanos
' Hasta los 5 primeros dlas
10 | Suscripcion del contrato habllef.s de_s'pues dela Subgerencia de Recursos
publicacién de los Humanos
resultados finales

IMPORTANTE;

* El cronograma establecido tiene fechas tentativas, sujetas a variaciones que se daran a
conocer oporfunamente a los/as interesados/as a través def portal institucional de la entidad.

s El/lLa postulante sera el responsable de realizar el seguimiento permanente de la publicacién
de los resultados de cada etapa del proceso de seleccion.

Subgerencia de Recursos Humanos




