Jil Mummpahc}ad Gerencia de Administracién
de Pueblo Libre Subgerencia de Recursos Humanos

PROCESO CAS N° 010-2024-MPL
OPERADOR DE CAMARA

RESULTADOS FINALES

PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE
APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION  ENTREVISTA FINAL ESTADO
CURRICULAR ~ PERSONAL

1 | CALLAGUA LLAQUE CARLOS ALFREDO 55.00 36.80 91.80 GANADOR
2 | CABRERA QUINONES JOSE ANTONIO 50.00 36.80 86.80 GANADOR
3 | SANCHEZ ORTIZ RUBEN FERNANDO 50.00 36.80 86.80 GANADOR
4 | ARAUJO VARGAS OMAR HOOVER 50.00 36.80 86.80 GANADOR
5 | SOLIS SOTELQ ROBERTO MITCHELL 60.00 20.80

6 | SOTOMAYOR YENG MARIO ANTHONY 55.00 20.80 - -

7 | FAJARDO RICSE ROXANA NATALY 56.00 20.80 - B

& | RUZ MORENO WALTER REMIGIO 55.00 20.80 . -

9 | CONDORI VERA SHIRLEY MIRELLA 55.00 2080 - -

10 | MUNOZ IPARRAGUIRRE JAVIER ERNESTO 66.00 20.80 - -

11 | ROJAS QUIROZ ROBERT 65,00 2080 E &

12 | GUTIERREZ MUNOZ SONIA JANETHY 55.00 20.80 - -

13 | SANCHEZ FLORES JECOB ALEXANDER 55.00 20.80 -

14 | SERNAQUE PRADA MARCOS DAVID 55.00 20.80 -

15 | ROJAS MARTEL GABRIEL 55.00 20.80 -

16 | FIERRO MUNOZ VIVIANA 55,00 20.80

17 | BLAS MONTOYA GABRIELA NIDIA 50.00 20.80

18 | TABOADA NEYRA MARTHA FABIOLA 50.00 20.80

19 | MASGO SAURE LUIS ANGEL 50.00 2080 - ]
20 | MEDINA BOCANGEL ARACELI BETSABE 50.00 20.80 - -

21 | SULCA COLOS OMAR ALFREDC 50.00 20.80 - -

22 | DELGADO VELA ERMI KATIA 50.00 20.80 - -

23 | PONCE SANTIVANEZ LUIS ENRIQUE 50.00 20.80 - -

24 | POVIS ALCARRAZ HILDA JOHANNA 50.00 20.80 -

25 | SOLANO MEJIA VICTOR ALEJANDRO 60.00 NOASISTIO -

26 | HURTADQ SANTE SUNILDA | 5500 NO ASISTIO - -
27 | ANICETO ZAMBRANO LUZ DEL ROSARIO 55.00 NO ASISTIO - B
28 | ATOCHE CHIMOVEN KIARA CAMILA 55.00 NQASISTIO -

29 | YALLICO CARDENAS JORGE LUIS 55.00 NO ASISTIO E

30 | MALLMA ARRIBASPLATA SHERILYN JAZMIN 50.00 NO ASISTIO

31 | NAVARRO ECHAVAUDES ANA BEATRIZ 50.00 NO ASISTIO 5 -




ij Municipalidad Gerencia de Administracion
de Pueblo Libre Subgerencia de Recursos Humanos

IMPORTANTE:

- Laentrevista personal tiene una puntuacién minima aprobatoria de 30 puntos, segan lo establecido en
el numeral 3.4 de las bases del proceso de sefeccion.

- EllLa candidafo/a que haya aprobado todas las etapas del proceso de selsccion y obtenido el puntaje
méas alfo, siempre que haya obtenido como minimo ochenta (80) punios, serd considerado/a como
GANADOR/A del proceso.

- lLos/as candidatos/as que hayan obtenide como minimo ochenia (80) punios y no resulten
ganadores/as, seran considerados/as como accesitarios/as.

- LaSubgerencia de Recursos Humanos se comunicara con el/la ganador/a via correo electrénico
para solicitar la presentacién de los documentos sustentatorios para efecto de la suscripcion y
registro del contrato.

Puebla Libre, 17 de abril de 2024

Subgerencia de Recursos Humanos



