Mummpahc_lad Gerencia de Administracion
de Pueblo Libre Subgerencia de Recursos Humanos

PROCESQ CAS N° 016-2024-MPL
SERENO CHOFER
RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR
Se comunica a los/as interesadosfas el rol de la evaluacion fisica y psicolégica, segln el siguiente detalle:

Lugar : Av. Colombia N° 300 — Complejo Mama Ocllo, Pueblo Libre
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| 1 | MANRIQUE PEREZ JOHN ARTURQ APTO 16 de mayo 10:30
2 | ALOCEN BARRERA JOSE YGNASIO APTO 16 de mayo 1030
3 | LUDENA GARCIA JOHN ALCIBIADES APTO 16 de mayo 1030
4 | RICALDY SOLORZANO SANCHEZ FELIX RODOLFO APTO 16 de mayo 10:30
| 5 | CASQUINO FERNANDEZ JORGE LUIS APTO 16 de mayo 10:30
| 6 | OLIVARI ZEVALLOS EDWIN ISAAC APTO 16 de mayo 10:30
| 7 | MOLINA CORONEL ELIAS RICARDO APTO 16 de mayo 1030
' 8 | INGA OSORIC JUAN DE DIOS TULIO APTO 16 de mayo 1030
| 9 | CHUMPITAZ BAZAN JESUS ARMANDO APTO 16 de mayo 1030
|10 | TAFUR PAUCAR WALTER APTO 16 de mayo 10:30
11 | COLCHADO CASTILLO SHAEN EDRAS APTO 16 de mayo 10:30
12 | MURO VELEZ LUIS ANDRES APTO 16 de mayo 10:30
13 | GONZALES CUTIPA JOSE LEONIDAS APTO 16 de mayo 1030
14 | LARA GUZMAN CESAR ALBERTO APTO 16 de mayo 10:30
715 | ANGULO MONTES FRED ROBERT | apt0 16 de mayo 10:30
16 | CORREA DEL CARPIO CRISTHIAM SANTIAGO APTO | 16demayo 1030
| 17 | OLAVARRIA ARROYO ERICK ALEJANDRO NOAPTO
18 | GAMERO MEDINA JOSE EMILIANG RENE NO APTO n ,
| 19 | ALVAREZ TELLO DANNY JOSE NO APTO
| 20 | SILVA AGUILAR HUGO GIOVANNI NO APTO g ;
| 21 | CEBALLOS JORGE LUIS NO APTO ; ;
| 22 | PASTOR MONTERO CARLOS RAUL NOAPTO - -]
| 23 | DAVILA MORE ROBERTO MIGUEL NO APTO - - |
IMPORTANTE:

- Los/as candidatos/as deberan portar un (1) ldpiz y un (1) borrador. Asimismo, deberan presentarse con
ropa holgada y zapatillas.

- Los/as candidatos/as deberén presentar su documento de identidad, con fa finalidad de verificar su
identidad.

- Se considerar cinco (5) minutos de lolerancia posterior a la hora sefialada en el presente rol, si
superado el liempo de tolerancia ella candidato/a no se presenta, serd considerado/a como NO
ASISTIO.

Pueblo Libre, 15 de mayo de 2024
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