sl Municipalidad
de Pueblo Libre

GESTOR DE COBRANZA
RESULTADOS FINALES

Gerencia de Administracién

Subgerencia de Recurses Humanos

PROCESO CAS N° 014-2024-MPL

M U0 UMBR R ADO
- BERSO
1 | CONDOR TICSE JULINO JUSTINIANG 55.00 35.00 90,00 GANADOR
2 | TICONA NEYRA ADA LUZ 60.00 28.00 - -
3 | HUAMAN BREGANTE LUIS MARTIN 60.00 26.00 . -
4 | NUNEZ URIBE DE PRIVATT KARINA 60.00 17.00 . -
5 | ORTEGA MORALES TANIA STEFAN| 60.00 16.00 - .
§ | SOLANO RAMOS ESON ALDAIR 50.00 24.00 . .
7 | PARIONA MUJE ELVER ANTONIO 55.00 18.00 - -
8 | ORDINOLA PINCHI MARTHA ISABEL 50,00 23,00 . 5
9 | PENA BALTAZAR JUAN ALBERTO 55.00 16.00 : ;
10| VALENZUELA CHAVEZ LORENA MARIBEL 55.00 16.00 .
11 | NAVARRO MILLONES JUAN ANTONIQ 50.00 17.00
12 | HURTADO GONZALES JUAN JOSE 50.00 15.00
13 | HUALLPA ALVAREZ JOSSELYN 60.00 NO ASISTIO
14 | CCALLOLOPEZ YESENIA 60.00 NO ASISTIO
IMPORTANTE:

- Laeniravista personal tiene una puntuacion minima aprobatoria de 30 puntos, segun lo establecido en
el numeral 3.3 de las bases del proceso de seleccion. |
- EMlL.a candidato/a que haya aprobado todas las efapas del proceso de seleccion y obtenido el puntaje
mdés alto, siempre que haya obtenido como minimo ochenta (80) punics, serd considerado/a como

GANADOR/A del proceso.

- Los/as candidatos/as que hayan obfenido como minimo ochenta (80) puntos y no resuften
ganadores/as, seran considerados/as como accesitarios/as.

- La Subgerencia de Recursos Humanos se comunicara con ella ganador/a via correo electronico para
soficitar la presentacion de los documentos sustentatorios para efecto de la suscripcion y regisiro del

confrafo.

Pueblo Libre, 15 de mayo de 2024

Subgerencia de Recursos Humanos




