Mummpahdad Gerencia de Administracion
de Pueblo Libre Subgerencia de Recursas Humanos

PROCESO CAS N° 015-2024-MPL
SERENO MOTORIZADO

RESULTADOS FINALES

PUNTAJE PUNTAJE TAE
APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION ~ ENTREVISTA ity ESTADO
CURRICULAR  PERSONAL

1 | CAMPOVERDE LLAPAPASCA DAVID 55.00 36.80 9180 GANADOR
2 | ROMERO GUEVARA JORGE EDWIN 55.00 36.80 91.80 GANADOR
3 | TELLO INTIMAYTA ANSELMO 55.00 36.80 91,80 GANADOR
4 | RELUZ SANCHEZ JUAN PABLO 55.00 36.80 91.80 GANADOR
5 | QUISPE TINTAYA AIRTON YERICO GIORDANO 55.00 36.80 91.80 GANADOR
6 | ROMERO FERREYRA RAUL CARLOS 55.00 36.80 91.80 GANADOR
7 | ESPINO TUEROS ANGEL BRYAM 50.00 36.80 86.80 GANADOR
8 | VEGA CASAS FRANCISCO FLORENCIO 50.00 36.80 86.80 GANADOR
9 | SAAVEDRA DARQUEA DIEGO DIMAS 50.00 36.80 86.80 GANADOR
10 | CHAUCA ACEVEDO RAFAEL RODOLFO ANGHEL 50.00 36.80 86.80 GANADOR
11 | BAUTISTA TORRES RENE 55.00 17.60
12 | VERA POLO CARLOS DANIEL 50.00 17.60
13 | COLONIA VARGAS EUTEMIO MICHAEL 50.00 NO ASISTIO -
IMPORTANTE:

La entrevista personal tiene una puntuacién minima aprobatoria de 30 puntfos, segiin lo establecido en
el numeral 3.4 de las bases del proceso de sefeccitn.

ElLa candidato/a que haya aprobado todas las etapas del proceso de seleccion y obienido el puniaje
més alto, siempre que haya oblenido como minimo ochenta (80) puntos, ser& considerado/a como
GANADORYA del proceso.

Los/as candidafos/as que hayan obfenido como minimo ochenta (80) puntos y no resuiten
ganadores/as, serén consideradas/as como accesitarios/as.

La Subgerencia de Recursos Humanos se comunicaréa con elfla ganador/a via correo electronico para
solicitar la presentacién de los documentos sustentatorios para efecto de fa suscripcion y registro del
contrato,

Los/as candidatos/as declarados/as ganadores/as del presente proceso de seleccion deberan
presentarse el dia 22 de mayo de 2024, a las 09:00 horas, en la Gerencia de Coordinacin de fa

Seguridad Ciudadana, ubicada en fa Av. Colombia N° 300, Pueblo Libre.

Pueblo Libre, 21 de mayo de 2024

Subgerencia de Recursos Humanos




