Mummpah(.iad Gerencia de Administracion
de Pueblo Libre Subgerencia de Recursos Humanos

PROCESO CAS N° 020-2024-MPL
SERENO CHOFER

RESULTADOS FINALES

N* DE PUNTAJE DE PUNTAJE PUNTAJE
PROCESO RUIDIAS VENEGAS PEDRO MIGUEL EVALUACION ENTREVISTA FINAL ESTADO
CAS CURRICULAR PERSONAL

020-2024 | CASQUINO FERNANDEZ JORGE L. 80 36.80 96.80 GANADOR (A)

2 | 020-2024 | DELGADO RANGEL ALBERTO 57 38.40 95.40 GANADOR (A)

3 | 020-2024 | ALOCEN BARRERA JOSE YGNACIO 55 40.00 95.00 GANADOR (A)

4 | 0202024 | MORALES MUROZ JULIO ARGOMEDO 55 40.00 95,00 GANADOR (A)

5 | 020-2024 | NUNEZ PAREDES MIGUEL ANGEL 57 36.80 93.80 GANADOR (A)

& | 020-2024 Eggéf:osommm SANGHEZ FELIX 55 38.50 93.80 GANADOR (A)

7 | 020-2024 | ZAMBRANG TORRES JULID CESAR 55 38.40 93.40 GANADOR (A)

8 | 0202024 | CASSELI ALVARADO ANGHELO BRUNO 55 38.40 93.40 GANADOR (A)

9 | 020-2024 | HIGINIO ALONZO MIGUEL ANGEL 55 38.40 93.40 GANADOR (A)
10 | 020-2024 | NIZAMA ARICA LUIS ANGEL 55 38.40 93.40 GANADOR (A)
11 | 020-2024 | GAMARRA PAREDES GREGORY IVAN 57 35.20 92.20 GANADOR (A)
12 | 020-2024 | SILVESTRE DIAZ AMADOR 50 40.00 90.00 GANADOR (A)
13 | 0202024 | ROBLES MONDRAGON JOSE PASCUAL 57 32.00 89.00 GANADOR (A)
14 | 020-2024 | MENDOZA SOTOMAYOR CARLOS 50 38.60 88.60 GANADOR (A) |
15 | 020-2024 | PRINCIPE VENTOSILLA ALEX JHON 50 38.40 88.40 GANAOOR (A)
16 | 020-2024 | DELGATO DIAZ VICTOR DANILO 50 38.40 88.40 GANADOR (A)
17 | 020-2024 | SILVA AGUILAR HUGO GIOVANNI 50 38.40 88.40 GANADOR (A)
18 | 020-2024 | SUCANTAYPE GOMEZ CAROLINA ELIZABETH 50 38.40 88.40 GANADOR (A)
59 | 0202024 | HUAMAN BUCHELLI ROSERTO SIXTO 50 38.40 88.40 GANADOR (A)
20 | 0202024 | ANGULO MONTES FRED RGBERT 50 38.40 88.40 GANADOR (A)
21 | 020-2024 | LENCHLOO RONNY RENZO 50 38.40 88.40 GANADOR (A)
22 | 020-2024 | GAVE ROJAS RAFAEL ABRAHAM 55 32.00 87.00 GANADOR (A)
23 | 020-2024 | COBIAN GONZALES FERNANDO RAFAEL 55 32.00 87.00 GANADOR (A)
24 | 020-2024 | VELASQUEZ NAVARRO JULIO CESAR 50 36.80 86.80 GANADOR (A)
25 | 020-2024 | RIVERA VALVERDE SANDRO LUIS 50 36.80 86.80 GANADOR (A)

| 26 | 020-2024 | CARRASCOPAREDES ROBERTO MIGUEL s 35.20 8520 | GANADOR (A) |
27 | oz0-z024 | ESTREMADOYRO RODRIGUEZ MARCO 50 35.20 85.20 GANADOR (A)
28 | 020-2024 | GONZALES CUTIPA JOSE LEGNIDAS 50 33.60 83.60 GANADOR (A} |
20 | 020-2024 | VELAZCO ESCOBAR ALFREDO SANTIAGD 50 33.60 83.60 GANADOR (A)
30 | 020-2024 | RUIDIAS VENEGAS PEDRO MIGUEL 50 33.60 83.60 GANADOR (A)
31 | 020-2024 | ANTICH BISETTI MICHEL 50 33.60 83.60 GANADOR (A) |
32 | 020-2024 | COTRINA MENDOZA YACK ANDERSON 50 33,60 83.60 GANADOR (A)
33 | 020-2024 | CORREA DEL CARPIO CRISTHIAN SANTIAGO 50 32.00 82.00 GANADOR (4) |
34 | 0202024 | INGA YARLEQUE JUAN DE LACRUZ 50 32.00 82.00 GANADOR (A)
35 | 020-2024 | PASTOR MONTERO CARLOS RAUL 50 32.00 82.00 GANADOR (A)
36 | 020-2024 | PORTOCARRERO CORDOVA BALTAZAR FELIX 50 32.00 82.00 GANADOR (A)




\ Municipalidad
de Pueblo Libre

Gerencia de Administracion
Subgerencia de Recursos Humanos

37 020-2024 | CARRASCO SAMANIEGO JUAN ALEX 55 19.20 74.20 -
38 020-2024 | CIENFUEGOS UGAZ OMAR DANIEL 50 24.00 74.00 -
39 020-2024 | SILVA NAVEROS OSCAR 57 16.00 73.00 -
40 020-2024 | RAFAEL GUTIERREZ JHONNY 52 16.00 88.00 -
41 020-2024 | MOLINA CORONEL ELIAS RICARDO 50 17.60 &§7.60 -
42 020-2024 | CHUMPITAZ BAZAN JESUS ARMANDO 50 16.00 66.00 -
43 020-2024 | CAMPOS TORRES JORGE ANDRES 50 14.40 64.40 -
44 020-2024 | CENZANO JIMENEZ CARLOS ARTURO 55 NSP - -
IMPORTANTE:

La entrevista personal tiene una puntuacién minima aprobatoria de 30 punios, segin lo establecido en

el numeral 3.5 de las bases del proceso de seleccion.

ElLa candidato/a que haya aprobado todas las etapas del proceso de seleccion y obfenido el puntaje
mas alto, siempre que haya obtenido como minimo ochenta (80) puntas, serd considerado/a como
GANADORY/A del proceso.

Los/as candidatos/as que hayan obtenido como minimo ochenta (80) puntos y no resulfen
ganadores/as, seran considerados/as como accesitarios/as.

La Subgerencia de Recursos Hurmanos se comunicara con ella ganador/a via correo elecironico para

solicitar fa presentacion de los documentos sustentatorios para efecto de la suscripcion y registro def
contrato.

Pueblo Libre, 13 de agosto de 2024

Subgerencia de Recursos Humanos



