t M c1pahc}ad Gerencia de Administracién
de Pueblo Libre Subgerencia de Recursos Humanos

PROCESO CAS N°035-2024-MPL

“INSPECTOR SANITARIO”

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR - ROL DE ENTREVISTAS

Se comunica a losfas interesados/as resultados de la evaluacién curricular y el rol de entrevistas
personales, segun el siguiente detalle:

Lugar : Av. Genera! Manuel Vivanco N°859, Pueblo Libre.

APELLIDOS Y NOMBRES ESTADO DIA DE LA ENTREVISTA
1 | TREJOS SANCHEZ AELEEN CLAIRE APTO 30, Octubre de 2024
, 09:00 a.m.
2 | HEREDIA ORE IVIS APTO 30, Octubre de 2024
09:00 a.m.
3 | GODINEZ SEMINC DANIELA ANDREA APTO 30, Octubre de 2024
EC | 09:00 a.m.
4 i ACHULLA PARCO BETSY NO APTO - ; -

5 | SOSA SARMIENTO MARILLI MILAGROS | NOAPTO -

LOZANO LIMAYMANTO RUBEN

NO APTO - -
2 MANUEL
7 | FLORES PASMINO MELINA LUCILA NQ APTO " ' -
8 BUEN DIA BARRIENTOS RUTH NO APTO - .
DEPUEQ 9 ESPINOZA QUISPE REYDER QSCAR NO APTO = | -
8
g (cI» \Y § 10 | LICLA PARIONA RQBERTO NOQ APTO - -
%74 (5-3“ 11 | HUAMANI BALVIN LESLY LUZ NOQ APTO - -
DE ReC |

12 | SiLVA DEL AGUILA NURIA ARMANTINA NOAPTO | - | -

13 | TORRES RAMOS GIOVANNA YOLANDA NO APTO - | -

14 | VASQUEZ SINCHE ESTEFANY NO APTO - -

15 | GUEVARA ZAPATA JULIO NC APTO - -

16 | RIVAS CORDOVA ANA MARIA NO APTC - -
VIZCARRA ORMAECHE CARLOS

17 ALBERTO NO APTO - -




Gerencia de Administracion
Subgerencia de Recursos Humanos

IMPORTANTE:

¢ Los/as candidatos/as deberan presentar su Documento Nacional de Identidad, con Ia
finalidad de verificar su identidad.

Se considerara cinco (5) minutos de tolerancia posterior a la hora sefalada en el
"\ Presente rol, si superado el tiempo de tolerancia el/la candidato/a no se presenta, sera
\considerado/a como NO ASISTIO

Pueblo Libre, 29 de octubre de 2024

Subgerencia de Recursos Humanos



