Mumap ahc,lad Gerencia de Administracion
@0 de Pueblo Libre Subgerencia de Recursos Humanos

PROCESQO CAS N°034-2024-MPL
INSPECTOR MUNICIPAL
RESULTADOS FINALES

PUNTAJE
N° APELLIDOS Y NOMBRES Eﬁﬁk‘.’é‘ﬂﬁﬁ et Rt g ESTADO
1 | SAAVEDRA SEMINARIO JOSE ANTONIO PABLO 50.00 33.60 | 83.60 | GANADOR (A)
2 | CORNEJO TORRES RICK HUNTER 50,00 3040 | 80.40 | ACCESITARIO (A)
3 | HERNANDEZ GUERRERO YUSBEYD| DAYANA 55.00 24.00 | 79.00 -
4 | VASQUEZ RIVERA NESTOR EDUARDO 5000 | 27.20 | 77.20 .

IMPORTANTE:

La entrevista personal tiene una puntuacion minima aprobatoria de 30 puntos, segun lo establecido en
el numeral 3.4 de las bases del proceso de seleccion.

El/La candidato/a que haya aprobado todas las etapas del proceso de seleccion y obtenido el puntaje
mds alto, siempre que haya obtenido como minimo ochenta (80) puntos, seré considerado/a como
GANADQR/A del proceso,

Los/as candidatos/as que hayan oblenido coma minimo ochenta (80) puntos y no resuiten
ganadores/as, serdn considerados/as como accesitarios/as.

La Subgerencia de Recursos Humanos se comunicara con el/la ganador/a via correo electronico
para solicitar Ia presentacién de los documentos sustentatorios para efecto de Ia suscripcién y
registro del contratoc.
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