':"':'i Mumapallc}ad Gerencia de Administracion
de Pueblo Libre Subgerencia de Recursos Humanos

PROCESO CAS N°035-2024-MPL
INSPECTOR/A SANITARIO/A

RESULTADOS FINALES

PUNTAJE
APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION ENTREVISTA PUNTAJE FINAL ESTADO
CURRICULAR

1 | GODINEZ SEMINO DANIELA ANDREA 50.00 35.20 85.20 GANADOR (A)
2 | TREJOS SANCHEZ AELEEN CLAIRE 55.00 NO ASISTIO . -

3 | HEREDIA ORE IVIS : 55.00 NO ASISTIO - -

-
IMPORTANTE:

La entrevista personal tiene una punfuacion minima aprobatoria de 30 puntos, segin lo establecido en
ef numeral 3.4 de las bases del proceso de seleccidn,

EllLa candidato/a que haya aprobado todas las elapas del proceso de seleccion y obtenido el puntaje
més alfe, siempre que haya oblenido como minimo ochenia (80) puntos, seré considerado/a como
GANADOR/A del proceso.

Los/as candidatos/as que hayan obtenido comc minimo ochenta (80) puntos y ng resuften
ganadores/as, seran considerados/as como accesitarios/as.

La Subgerencia de Recursos Humanos se comunicara con elfla ganador/a via correo electrénico
para solicitar Ia presentacion de los documentos sustentatorios para efecto de la suscripcion y

registro del contrato.

Pueblo Libre, 30 de OCTUBRE de 2024

Subgerencia de Recursos Humanos




