Mumapahc_lad Gerencia de Administracién
de Pueblo Libre Subgerencia de Recursos Humanos

PROCESO CAS N°036-2024-MPL

“SERENO MOTORIZADO”
RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

Se comunica a los/as interesados/as el rol de evaluacion fisica y psicologica, segln el siguiente

detalle:
Lugar : Av. Colombia N° 300, Complejo Mama Ocllo Pueblo Libre

DIA DE
EVALUACION FiSICA
APELLIDOS Y NOMBRES ESTADO Y EVALUACION
PSICOLOGICA
1 ZAGACETA CHIPOCO JUAN EDUARDO APTO 13, noviembre de 2024 09:00 a.m.
2 SUEIIRO ROJAS MARDONIO APTO 13, noviembre de 2024 09:00 a.m.
3 PASTOR RISCO BRYAN ALEXIS APTO 13, noviembre de 2024 09:00 a.m.
4 | MELGAREJO CACERES ISMAEL APTO 13, noviembre de 2024 09:00 a.m.
5 | PINCHE IHUARAQUI EDINSON APTO 13, noviembre de 2024 09:00 a.m.
RAFAEL
6 PALMER MANTILLA CARLOS GABRIEL |  APTO 13, noviembre de 2024 09:00 a.m.
7 ALCANTARA VALOIS PAUL APTO 13, noviembre de 2024 09:00 a.m.
g | HURTADO GOMEZ MANUEL apTo | 13.noviembre de 2024 09:00 a.m.
i RAYMUNDO
9 SALAZAR LOZANO LUIS CARLOS APTO 13, noviembre de 2024 09:00 a.m.
10 | HURTADO DELGADO VICTOR SANTQS | APTO 13, noviembre de 2024 09:00 a.m.
FERIA CACHICATARI CHRISTIAN |
11 | Levis NO APTO - - ,

12 ANDRADE BAZAN HENRY MIGUEL NO APTO -

|13 DAVILA PINA RIDER ALONSO NO APTO - -
14 RUBIO PEREZ CIBELITH MIA NO APTO - .

15 GRADOS SALVADOR LUIS CHRISTIAN | NO APTO =

REGALADO BONILLA HABACUB

L1

% | et NO APTO . i
17 | RAMOS SALAZAR IEAN PIERRE NO APTO - -
18 | BULEJE BERNAL EDGAR ENRIQUE NO APTO - -
HUAMAN ARIZAPANA ERICK
¥ | MeuTon NO APTO ) .
|
20 | ZEVALLOS FLORES LEG LUIS NO APTO -

21 ORTEGA ALEJCS FELIX ALEXANDER NO APTO -

22 PALMER MANTILLA CARLOS GABRIEL | NO APTQ - -

IMPORTANTE:

» Los/as candidatos/as deberan presentar su documento de identidad, con la finalidad de
verificar su identidad. Asimismo, deberan presentarse con ropa holgada y zapatillas.

» Se considerara cinco (5) minutos de tolerancia posterior a la hora sefialada en el presente
rol, si superado el tiempo de tolerancia ella candidato/a no se presenta, seré considerado/a
como NO ASISTIO

Pueblo Libre, 12 de noviembre de 2024

Subgerencia de Recursos Humanos



