i Mummpahc"lad Gerengia de Administracion
de Pueblo Libre Subgerencia de Recursos Humanos

PROCESO CAS N°039-2024-MPL

“ESPECIALISTA EN PARTICIPACION VECINAL”

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

Los/las candidatos/as seleccionados/as en la etapa de Evaluacién Curricular y que contindan en el
proceso, son los/las que se encuentran con la condicidén de APTO/A:

PUNTAJE

APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION ESTADO OBSERVACION
CURRICULAR

1 | ELORREAGA REYES JAN MICHAEL 55 APTO/A
'1_2 CABEZAS SAAVEDRA KATY 55 APTO/A
| 3 [MURIZ BARRERA JACK 50 APTOIA
4 | TOLEDO BARRON JOSE ALBERTO 40 NO APTO/A .
NO APTO/A
5 | VELASQUEZ ALVA ROSARIO ALEJANDRA 40 .
NO APTO/A
6 | CONDEZO VALDIVIA MAILYN COLORINA 40 =
NOC APTO/A
7 | ARANDA RUBIO ALEJANDRC MANUEL 35 .
NO APTO/A
8 | CHONATTE GRADOS JUAN DE DIOS 35 -
NO APTO/A
GARIBAY PEREZ MIGUEL ANGEL 25 =
CAMPOS HERNANI CLAUDIA LUZ 10 NO APTO/A -
GAMIO TAVARA EDGARDO 0 NO APTO/A =

- { -)No cumple con los requisitos y/o lineamientos establecidos en las bases y/o perfil.

IMPORTANTE:
Los/las candidatos/as aptos/as para continuar con el proceso de seleccion deberan presentarse a la

etapa de Entrevista, seguin el rol publicado en el Portal Institucional.

Pueblo Libre, 04 de diciembre de 2024
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