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PROCESO CAS N°003-2025-MPL
SERENO A PIE
ROL DE ENTREVISTAS
Se comunica a los/as interesados/as el rol de entrevistas personales, segun el siguiente detalle:

Lugar: Av. Colombia N°300 — Complejo Mama Ocllo, Pueblo Libre

APELLIDOS Y NOMBRES ESTADO DIA DE LA ENTREVISTA PERSONAL

JONATHAN JOEL SALDANA Miércoles, 16 de abril de 2025 09:00 a.m.

1 | MEDINA APTO/A

JOAN JOSEPH ZAMBRANO APTO/A Miércoles, 16 de abril de 2025 09:00 a.m.
2 | ZAVALETA

WALTER HUGO FERNANDEZ APTO/A Miércoles, 16 de abril de 2025 09:00 a.m.
3 | MATOS
a4 | HILDA JOHANNA POVIS ALCARRAZ | APTO/A Miércoles, 16 de abril de 2025 09:00 a.m.
5 | ISRAEL GRANADINO ALVARADO APTO/A Miércoles, 16 de abril de 2025 09:00 a.m.
6 LIZARBE CAPILLA YOLANDA AVILA APTO/A Miércoles, 16 de abril de 2025 09:00 a.m.

CARLOS HENRY GOYCOCHEA APTO/A Miércoles, 16 de abril de 2025 09:00 a.m.
7 | ESTRADA

ANCHANTE SULCA YONATAN APTO/A Miércoles, 16 de abril de 2025 09:00 a.m.
8 | VICTOR

JACQUELINE IVETE MALCA APTO/A Miércoles, 16 de abril de 2025 09:00 a.m.
9 | BRACHE

RAMIREZ FRIAS MARLHON APTO/A Miércoles, 16 de abril de 2025 09:00 a.m.
10 | MANUEL

VERA CABALLERO BEATRIZ DEL APTO/A Miércoles, 16 de abril de 2025 09:00 a.m.
11 | CARMEN

MARIANO GRODOFREDO APTO/A Miércoles, 16 de abril de 2025 09:00 a.m.

12 | CUADROS MAGAN
13 | SONIA ROCIO ARANA GAMARRA APTO/A Miércoles, 16 de abril de 2025 09:00 a.m.

14 | ROGER EMMANUEL ANDIA TAPIA APTO/A Miércoles, 16 de abril de 2025 09:00 a.m.

NO - _

15 | LUIS AQUILES CORREA FIGUEROA | ¢ 4
MIGUEL ANGEL EVANGELISTA NO - -

16 | LAZARO ASISTIO
NO - _

17 | D'ANA NOELIA DURAND PAMPAS ASISTIO
ARCIGA ROJAS JONATHAN NO - -

18 | RENATO ASISTIO
NO - -

19 | JUANA ESTHER ISLAS SALAZAR ASISTIO

IMPORTANTE:

e Los/as candidatos/as deberan presentar su Documento Nacional de Identidad, con la
finalidad de verificar su identidad.

e Se considerara cinco (5) minutos de tolerancia posterior a la hora sefialada en el
presente rol, si superado el tiempo de tolerancia el/la candidato/a no se presenta, sera
considerado/a como NO ASISTIO

Pueblo Libre, 14 de abril de 2025
Subgerencia de Recursos Humanos
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