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Subgerencia de Recursos Humanos 
 
 

 

 
PROCESO CAS N° 015-2025-MPL 

 
OPERADOR DE CAMARA 

 
RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 

 
Se comunica a los/as interesados/as el rol de la evaluación física y psicológica, según el siguiente detalle: 
 
Lugar : Av. Colombia N° 300 – Complejo Mama Ocllo, Pueblo Libre 
 

ITEM APELLIDOS Y NOMBRES ESTADO 

DIA DE 
EVALUACIÓN FÍSICA 

Y EVALUACIÓN 
PSICOLÓGICA 

HORA 

1 CARRILLO BORNAS YANELA VICTORIA  APTO/A 20 de junio de 2025 9:00 a. m. 

2 AYALA CARLOS LUIS MICHELL APTO/A 20 de junio de 2025 9:00 a. m. 

3 KREBS HERRERA HANS CHRISTIAN APTO/A 20 de junio de 2025 9:00 a. m. 

4 VASQUEZ CLAROS JOBANA APTO/A 20 de junio de 2025 9:00 a. m. 

5 DAVIS LAVALLE ALEKSY GUILLERMO APTO/A 20 de junio de 2025 9:00 a. m. 

6 FERNANDEZ CHOQUE VALERIA ISABEL APTO/A 20 de junio de 2025 9:00 a. m. 

7 MOZO GUILLERMO ARACELI DEL MILAGRO APTO/A 20 de junio de 2025 9:00 a. m. 

8 QUISPE COILA CRISTINA MARIBEL APTO/A 20 de junio de 2025 9:00 a. m. 

9 GUTIERREZ CAPILLA ALLISON FIORELLA APTO/A 20 de junio de 2025 9:00 a. m. 

10 PACHECO VALENZUELA JULIO JOSE APTO/A 20 de junio de 2025 9:00 a. m. 

11 GARAY ZELADA JHONNY RENZO APTO/A 20 de junio de 2025 9:00 a. m. 

12 CASTRO ESTRADA JOSEPH JORDAN NO APTO/A - - 

13 JUAREZ AGUILAR DAYANA MARIBEL NO APTO/A - - 

14 MILLA ALATA JOSE LUIS NO APTO/A - - 

15 VEGA PINEDO RAQUEL TERESA NO APTO/A - - 

16 BETTO PALACIOS R ALEXANDER NO APTO/A - - 

17 CCARHUAZ BUITRION DAVID NO APTO/A - - 

18 ARIBAS BARRIOS ADMIR YOS NO APTO/A - - 

19 RAMOS LOPA JAIME OSWALDO NO APTO/A - - 

20 VILLAFUERTE MONTERO JACKELIN AURORA NO APTO/A - - 

21 MORENO LOVO HECTOR ANTONIO NO APTO/A - - 

22 RIOS VALDIVIA PERCY ALONZO NO APTO/A - - 

23 DONGO DELGADO ANGIE KATHERINE NO APTO/A - - 

 
 
 
IMPORTANTE: 
 
 

• Los/as candidatos/as deberán presentar su documento de identidad, con la finalidad de 
verificar su identidad. Asimismo, deberán presentarse con ropa holgada y zapatillas. 

 

• Se considerará cinco (5) minutos de tolerancia posterior a la hora señalada en el presente rol, 
si superado el tiempo de tolerancia ella candidato/a no se presenta, será considerado/a como 
NO ASISTIÓ. 

 
Pueblo Libre, 18 de junio de 2025 

 
Subgerencia de Recursos Humanos 
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