Municipalidad
de Pueblo Libre

Gerencia de Administracion

Subgerencia de Recursos Humanos

PROCESO CAS N°021-2025-MPL

FE DE ERRATAS

OPERARIO DE BARRIDO

CRONOGRAMA 'Y ETAPAS DEL PROCESO

Firmado digitaimente por CANELO
MESIAS Ruben FAU 20131377062
hard

W52 Motivo: Soy el autor del documento

Fecha: 01.10.2025 17:28:22 -05:00

Municipalidad
de Pueblo Libre

Mediante el presente se hace de conocimiento, sobre la siguiente fe de erratas al CRONOGRAMA,
en la cual se precisd lo siguiente:

DICE:

ESTAPAS DEL PROCESO

FECHAS

AREAS RESPONSABLES

Subgerencia de Recursos

1 | Registro en el Portal Talento Per( - SERVIR 09.09.25
Humanos
Publicacién y difusion de la convocatoria: Sﬁﬁ%ﬂﬁgg?g;gﬁ;gggs
2 | - Portal Talento Perl - SERVIR Del 10.09.25 al 23.09.25 Tecnologia de la
- Portal web institucional - Municipalidad de Pueblo Libre gia o
Informacion
Postulacién presencial
La recepcion fisica de la documentacion sera ante la Postulante / Subgerencia de
Plataforma de Atencién al Publico (Mesa de Partes), Atencion al Ciudadano y
3 | ubicada en la Calle Felipe Santiago Oré N.° 215, Pueblo 24.09.25y 25.09.25 Gestion Documental /
Libre, en el siguiente horario: Subgerencia de Recursos
Humanos
- De 08:00 a 16:30 horas
Comité de Seleccion /
4 | Evaluacion curricular 26.09.25 Subgerencia de Recursos
Humanos
Publicacion de resultados de la evaluacion curricular y rol Subgerencia de Recursos
5 J 29.09.25
de entrevista Humanos
8 | Entrevistas personales 30.09.25 Comité de Seleccion
9 | Publicacion de resultados finales 01.10.25 Subgerencia de Recursos
Humanos
Hasta los 5 primeros dias
10 | Suscripcion del contrato habiles después de la Subgerencia de Recursos

publicacion de los
resultados finales

Humanos




Municipalidad

Gerencia de Administracion

@ ¥ de Pueblo Libre Subgerencia de Recursos Humanos
DEBE DECIR:

ESTAPAS DEL PROCESO FECHAS AREAS RESPONSABLES
. . Subgerencia de Recursos
1 | Registro en el Portal Talento Pert - SERVIR 09.09.25 H
umanos
Publicacion y difusion de la convocatoria: Sﬁggﬁiﬁg??g;gﬁ;:ﬁ?
2 | - Portal Talento Perli - SERVIR Del 10.09.25 al 23.09.25 Tecnologia de la
- Portal web institucional - Municipalidad de Pueblo Libre gla o
Informacion
Postulacién presencial
La recepcion fisica de la documentacion sera ante la Postulante / Subgerencia de
Plataforma de Atencién al Publico (Mesa de Partes), Atencion al Ciudadano y
3 | ubicada en la Calle Felipe Santiago Oré N.° 215, Pueblo 24.09.25y 25.09.25 Gestion Documental /
Libre, en el siguiente horario: Subgerencia de Recursos
Humanos
- De 08:00 a 16:30 horas
Comité de Seleccion /
4 | Evaluacion curricular 26.09.25 Subgerencia de Recursos
Humanos
5 Publlcacuc_)n de resultados de la evaluacion curricular y rol 02.10.25 y 03.10.25 Subgerencia de Recursos
de entrevista Humanos
8 | Entrevistas personales 06.10.25 Comité de Seleccién
9 | Publicacion de resultados finales 07.10.25 Subgerencia de Recursos
Humanos
Hasta los 5 primeros dias
10 | Suscripcion del contrato hablle_s de‘s,pues de la Subgerencia de Recursos
publicacion de los Humanos
resultados finales
IMPORTANTE:

e El cronograma puede modificarse de manera excepcional, el mismo que se dara a conocer
oportunamente. En el comunicado de publicacion de resultados de cada etapa, se sefialara
la fecha y hora de la siguiente actividad. La publicacion de resultados y comunicados se
realizara a través del Portal Institucional:https://portal.muniplibre.gob.pe/convocatorias_laborales/

e El/La postulante sera el responsable de realizar el seguimiento permanente de la publicacién
de los resultados de cada etapa del proceso de seleccion.

Subgerencia de Recursos Humanos
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