
 
Gerencia de Administración 

Subgerencia de Recursos Humanos 
 
 

 

PROCESO CAS N° 013-2026-MPL 
 

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 
 
Se comunica a los/as interesados/as el rol de la evaluación física y psicológica, según el siguiente 
detalle: 
 
Lugar : Av. Colombia N° 300 – Complejo Mama Ocllo, Pueblo Libre 
 

SERENO A PIE 
 

ITEM APELLIDOS Y NOMBRES ESTADO PUNTAJE OBSERVACIÓN 

DIA DE 
EVALUACIÓN 

FÍSICA 
Y EVALUACIÓN 
PSICOLÓGICA 

HORA 

1 Unchupaico Cerron Francisco Ángel APTO/A 55 - 
01 de setiembre de 

2026 
9:00 a. m. 

2 Ormeño Marcos Miguel Leonardo APTO/A 55 - 
01 de setiembre de 

2026 
9:00 a. m. 

3 Anchante Sulca Yonatan Víctor APTO/A 55 - 
01 de setiembre de 

2026 
9:00 a. m. 

4 León Ayala Christian Elías APTO/A 55 - 
01 de setiembre de 

2026 
9:00 a. m. 

5 Marina Tuesta Irene Margarita APTO/A 50 - 
01 de setiembre de 

2026 
9:00 a. m. 

6 Vargas Labajos Aida Yraida APTO/A 50 - 
01 de setiembre de 

2026 
9:00 a. m. 

7 
Rodríguez Hurtado Luis Gustavo 
Claudio 

APTO/A 50 - 
01 de setiembre de 

2026 
9:00 a. m. 

8 Natteri Martínez Anthony Guillermo APTO/A 50 - 
01 de setiembre de 

2026 
9:00 a. m. 

9 Castañeda Lagos Samuel Armando APTO/A 50 - 
01 de setiembre de 

2026 
9:00 a. m. 

10 Quispe Marcelo Luis Arturo Ángelo APTO/A 50 - 
01 de setiembre de 

2026 
9:00 a. m. 

11 Palacios Ore Aaron Joseph 
NO 

APTO/A 
50 

_Presentó 
Declaraciones Juradas 
con firma escaneada 

- - 

12 Lozano Vargas Sonia Raquel 
NO 

APTO/A 
30 

_No acredita contar con 
secundaria completa. 

- - 

13 Chumpitazi Parreño Noelia Elizabeth 
NO 

APTO/A 
25 

_No cumple con la 
experiencia general y 
especifica. 

- - 

14 Cachique Acosta Ross Elfit 
NO 

APTO/A 
0 

_No acredita contar con 
secundaria completa. 
_No cumple con la 
experiencia especifica. 

- - 

 
IMPORTANTE: 
 

• Los/as candidatos/as deberán presentar su documento de identidad, con la finalidad de 
verificar su identidad. Asimismo, deberán presentarse con ropa holgada y zapatillas. 

 

• Se considerará cinco (5) minutos de tolerancia posterior a la hora señalada en el presente rol, 
si superado el tiempo de tolerancia ella candidato/a no se presenta, será considerado/a como 
NO ASISTIÓ 

 
Pueblo Libre, 28 de agosto de 2026 

 
Subgerencia de Recursos Humanos 
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