Firmado digitalmente por YRIGOIN
PEREZ Ronald Ivan FAU
20131377062 hard

MuniCipaliC'lad G i ]ﬁm i Motlvu:%ol%g\z%%%gi%%urgggg
de Pueblo Libre Subgerencia ue recursus HUManos

PROCESO CAS N°011-2026-MPL

“ASISTENTE EJECUTIVO”
RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

Los/las candidatos/as seleccionados/as en la etapa de Evaluaciéon Curricular y que contindan en el
proceso, son los/las que se encuentran con la condicion de APTO/A:

° PUNTAJE
N APELLIDOS Y NOMBRES E o} OBTENIDO OBSERVACION

1 | Valeriano Izquierdo Yessica Susan APTO/A 60
2 | Moreano Falcén Marco Antonio APTO/A 60
3 | Martinez Melendez Jesus Aldair APTO/A 60
4 | Vino Pazce Gabriela Milagros APTO/A 60
5 | Gutiérrez Villena Claudia Grisel APTO/A 55
6 | Broncano Alegre Giordano André APTO/A 55
7 | Valdivieso Villanes Brenda Lourdes APTO/A 50

_No cuenta con el curso, diplomado y/o
8 | Torres Portocarrero José Nemesio NO APTO/A 60 especializaciéon en Gestion de Redes Sociales
y/o Desarrollo de Contenido Digital

_Presento firma escaneada en las

9 | Cabello Fernandez Horly Antuanet NO APTO/A 60 Declaraciones Juradas.

10 | Velasquez Liza Milagros Del Carmen | NO APTO/A 55 _No cuenta con el curso, diplomado y/o
especializaciéon en Gestion Publica.

_No cumple con los afios de experiencia
especifica.

_No acredita Curso, diplomado y/o
especializacion en Gestion de Redes Sociales
y/o Desarrollo de Contenido Digital de al menos
24h

_No cumple con los afios de experiencia
especifica.

_No cuenta con el curso, diplomado y/o
especializacién en Contrataciones con el Estado
y Gestién de Redes Sociales y/o Desarrollo de
Contenido Digital

_ No cumple con los afios de experiencia
especifica.

13 | Chavez Mifado Luis Miguel NO APTO/A 40 _ No cuenta con el curso, diplomado y/o
especializacion en Gestion de Redes Sociales
y/o Desarrollo de Contenido Digital

_ No cumple con los afios de experiencia
especifica.

NO APTO/A 40 _ No cuenta con el curso, diplomado y/o
especializacion en Gestion Publica y
Contrataciones con el Estado

_ No cumple con los afios de experiencia
especifica.

15 | Rosales Quintanilla Ernesto Lenit NO APTO/A 40 _ No cuenta con el curso, diplomado y/o
especializaciéon en Gestion de Redes Sociales
y/o Desarrollo de Contenido Digital

11 | Ledén Caycho Diana Marysol NO APTO/A 40

12 | Sanchez Gallardo Alejandra Victoria | NO APTO/A 40
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16

Mainza Herrera Melanie Pierina

NO APTO/A

40

_ No cumple con los afios de experiencia
especifica.

_ No cuenta con el curso, diplomado y/o
especializacion en Contrataciones con el Estado

17

Galvez Castillo Larry Lerdy

NO APTO/A

40

_ No cumple con los afios de experiencia
especifica.

18

Janampa Huaman Estefania Aracely

NO APTO/A

40

_ No cumple con los afios de experiencia
especifica.

_ Presento Declaraciones Juradas con firma
escaneada

19

Malca Diaz Sthefany Briggithe

NO APTO/A

40

_No acredita especifica solicitada en el perfil de
puesto

_No cuenta con el curso, diplomado y/o
especializaciéon en Gestion Publica,
Contrataciones con el Estado y Gestion de
Redes Sociales y/o Desarrollo de Contenido
Digital

20

Fonseca Masias Maria Del Pilar

NO APTO/A

35

_No cumple con los afios de experiencia
especifica solicitada.

_No cuenta con el curso, diplomado y/o
especializacion en Gestion Publica y
Contrataciones con el Estado.

21

Sifuentes Castro Julio Steven

NO APTO/A

30

_No cumple con la experiencia general y
especifica solicitada en el perfil de puesto.

22

Vega Ramirez Aldo Jesus

NO APTO/A

30

_No cumple con la experiencia general y
especifica solicitada en el perfil de puesto.

23

Gonzales Sotomayor Natividad Del
Pilar

NO APTO/A

30

_No acredita experiencia general y especifica
solicitada en el perfil de puesto

_No cuenta con el curso, diplomado y/o
especializacion en Gestion Publica,
Contrataciones con el Estado y Gestion de
Redes Sociales y/o Desarrollo de Contenido
Digital

24

Verastegui Gutiérrez Cynthia
Guissella

NO APTO/A

25

_No acredita haber alcanzado con el grado
académico de bachiller.

_No acredita cumplir con la cantidad de horas
solicitadas en los cursos y/o programas de
especializaciéon

25

Mendoza Rivas Cinthya Fernanda

NO APTO/A

25

_No acredita experiencia general y especifica
solicitada en el perfil de puesto

_No cuenta con el curso, diplomado y/o
especializacion en Contrataciones con el Estado
y Gestién de Redes Sociales y/o Desarrollo de
Contenido Digital

26

Chavez Popayan Zulema Meryann

NO APTO/A

25

_No cumple con la experiencia general y
especifica solicitada en el perfil de puesto

27

Prada Espinoza Linda Elena

NO APTO/A

25

_No cumple con la experiencia general y
especifica solicitada en el perfil de puesto

28

Tenorio Vernazza Eduardo Daniel

NO APTO/A

_No acredita formacién académica, experiencia
general y especifica solicitada en el perfil de
puesto

29

Sevilla Drozdek Rene Augusto

NO APTO/A

_No acredita formacién académica, experiencia
general y especifica solicitada en el perfil de
puesto

30

Morante Quevedo Gonzalo

NO APTO/A

_ No acredita formacién académica, experiencia
general y especifica solicitada en el perfil de
puesto.

_No presente declaraciones juradas.
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IMPORTANTE:

Los/las candidatos/as aptos/as para continuar con el proceso de seleccién deberan presentarse a la
etapa de Entrevista, segun el rol publicado en el Portal Institucional.

Pueblo Libre, 14 de agosto de 2026

Subgerencia de Recursos Humanos
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