
 
Gerencia de Administración 

Subgerencia de Recursos Humanos 
 
 

 

PROCESO CAS Nº020-2026-MPL 
 

“APOYO ADMINISTRATIVO” 
 

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 
 

Los/las candidatos/as seleccionados/as en la etapa de Evaluación Curricular y que continúan en el 
proceso, son los/las que se encuentran con la condición de APTO/A:  
 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES ESTADO 
PUNTAJE 

OBTENIDO 
OBSERVACION 

1 
CASTRO GONZALES DAYANA 
CELINA 

APTO/A 55 - 

2 
CARBAJAL CEVERO JESSICA 
FIORELA 

APTO/A 50 - 

3 
LOYOLA TRELLES JAVIER 
STEWART 

NO APTO/A 40 _No cumple con la experiencia específica. 

4 LEON MORA CARLA MILAGROS NO APTO/A 35 _No cumple con la experiencia específica. 

5 
SOTO ALCALDE CLAUDIA 
ESTEPFAHNY 

NO APTO/A 35 _No cumple con la experiencia específica. 

6 MERA VARGAS NICOLE GRISELL NO APTO/A 35 _No cumple con la experiencia específica. 

7 
QUISPE GUEVARA REYNA 
ANABEL 

NO APTO/A 25 
_No acredita haber obtenido la formación 
académica requerida en el perfil de puesto. 

8 VEGA RAMIREZ ALDO JESUS NO APTO/A 25 
_No acredita haber obtenido la formación 
académica requerida en el perfil de puesto. 

9 PAZ VALERA DANIELA NO APTO/A 25 
_No cumple con la experiencia general y 
específica. 

10 
ACUÑA RELUZ DE OCAMPO 
CARMEN RUTH 

NO APTO/A 25 
_No acredita haber obtenido la formación 
académica requerida en el perfil de puesto. 

11 
SIFUENTES CASTRO JULIO 
STEVEN 

NO APTO/A 25 
_No acredita haber obtenido la formación 
académica requerida en el perfil de puesto. 

12 VARGAS PEREZ ROBERTO LUIS NO APTO/A 25 
_No acredita haber obtenido la formación 
académica requerida en el perfil de puesto. 

13 
OLIVA PALOMINO MANUEL 
ENRIQUE 

NO APTO/A 10 
_No acredita haber obtenido la formación 
académica requerida en el perfil de puesto. 
_No cumple con la experiencia específica 

14 ALVAREZ CHICOMA KAREN NO APTO/A 10 
_No acredita haber obtenido la formación 
académica requerida en el perfil de puesto. 
_No cumple con la experiencia específica 

15 
CANCHURICRA ASCANOA 
CINTHYA LUCILA 

NO APTO/A 10 
_No acredita haber obtenido la formación 
académica requerida en el perfil de puesto. 
_No cumple con la experiencia específica. 

16 
MONTALVO ESTEBAN BRICETT 
VERONICA 

NO APTO/A 10 
_No acredita haber obtenido la formación 
académica requerida en el perfil de puesto. 
_No cumple con la experiencia específica. 

17 
GONZALES CONDORI EDITH 
RECENIA 

NO APTO/A 10 
_No acredita haber obtenido la formación 
académica requerida en el perfil de puesto. 
_No cumple con la experiencia específica. 

18 
SAAVEDRA JAVIER YUVITZA 
ANTONELLA 

NO APTO/A 10 
_No acredita haber obtenido la formación 
académica requerida en el perfil de puesto. 
_No cumple con la experiencia específica. 

19 CHIRA ALVAREZ JOSE ALONSO NO APTO/A 10 
_No acredita haber obtenido la formación 
académica requerida en el perfil de puesto. 
_No cumple con la experiencia específica. 
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20 
APAZA VELASQUEZ ERIKA 
YULIANA 

NO APTO/A 10 
_No acredita haber obtenido la formación 
académica requerida en el perfil de puesto. 
_No cumple con la experiencia específica. 

21 LLACTAS RIVEIRO IVAN OMAR NO APTO/A 10 
_No acredita haber obtenido la formación 
académica requerida en el perfil de puesto. 
_No cumple con la experiencia específica. 

22 
AYALA RODRIGUEZ MARIA 
TERESA DEL CARMEN 

NO APTO/A 10 
_No acredita haber obtenido la formación 
académica requerida en el perfil de puesto. 
_No cumple con la experiencia específica. 

23 
ZELA CADENILLAS NICKOL 
KAREN 

NO APTO/A 10 
_No acredita haber obtenido la formación 
académica requerida en el perfil de puesto. 
_No cumple con la experiencia específica. 

24 
ESPEJO ROJAS YESENIA 
MILAGROS 

NO APTO/A 0 

_No acredita haber obtenido la formación 
académica requerida en el perfil de puesto. 
_No cumple con la experiencia general y 
específica. 

25 
ANGELES ESCOBAR JESUS 
EMANUEL 

NO APTO/A 0 

_No acredita haber obtenido la formación 
académica requerida en el perfil de puesto. 
_No cumple con la experiencia general y 
específica. 

26 
HUAMAN AYUQUE JHON 
EDUARDO 

NO APTO/A 0 

__No acredita haber obtenido la formación 
académica requerida en el perfil de puesto. 
_No cumple con la experiencia general y 
específica. 

27 MUÑOZ VIDAL LUIS CLODOALDO NO APTO/A 0 

_No acredita haber obtenido la formación 
académica requerida en el perfil de puesto. 
_No cumple con la experiencia general y 
específica. 

28 
ACOSTA JULCA DONNA MARIA 
MERCEDES 

NO APTO/A 0 

_No acredita haber obtenido la formación 
académica requerida en el perfil de puesto. 
_No cumple con la experiencia general y 
específica. 

 
 
 
 
IMPORTANTE: 

 
Los/las candidatos/as aptos/as para continuar con el proceso de selección deberán presentarse a la 
etapa de Entrevista, según el rol publicado en el Portal Institucional. 
 
 

Pueblo Libre, 02 de octubre de 2026  
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